
 

 

 

Skolebestyrelsesmøde i Kilden 

Tirsdag den 25. marts 2025 – kl. 17.00 – 19.30 – sted: Kilden afd. Bælum 

Der vil være forplejning til mødet.  

Navn Titel   

Julie Foldager Sørensen Forældrevalgt, formand  X 

Kristina Sabanovic Forældrevalgt X 

Caroline Sarah Lindkvist Pedersen Forældrevalgt   A 

Marie Baastrup Forældrevalgt X 

Louise Søgaard Forældrevalgt, næstformand  X 

Mathias Vestergaard Forældrevalgt X 

Mette Dalsgaard C. Mahendran Forældrevalgt, specialklasse A 

Stinne Sørensen 1. suppleant  

Bo Engelbrektsen 2. suppleant  

Nete 7.D Elevrådet A 

Jesephine 7D Elevrådet A 

Klaus Bak Nielsen Medarbejderrepræsentant, Kilden, Spc.kl.  X 

Gitte Dahl Medarbejderrepræsentant, Kilden (skole/SFO) A 

Søren Jørgensen Leder af Kilden Børne- og Ungeunivers X 

Dorte Kristine Pedersen Mellemleder X 

Susanne Juhl Krebs Mellemleder A 

Deltagere: X = tilstede, A = afbud, U = udeblevet  

 

Mødeplan for skoleåret 2024-2025 

Dato Matrikel  Tidspunkt 

Torsdag den 22. august 2024 Terndrup  Møderne afholdes på skift mellem 

Bælum og Terndrup 

 

Alle møder er fra kl. 17.00 – 19.30 

Onsdag den 17. september 2024 Bælum 

Onsdag den 23. oktober 2024 Terndrup 

Tirsdag den 26. november 2024 Bælum 

Torsdag den 16. januar 2025 Bælum 

Onsdag den 26. februar 2025 Terndrup 

Tirsdag den 25. marts 2025 Bælum 

Tirsdag den 29. april 2025 Terndrup 

Tirsdag den 27. maj 2025 Bælum 

Torsdag den 12. juni 2025 Terndrup  

 



Dagsorden. 

1. Godkendelse af dagsorden for møde 17. marts 2025 – se bilag  

2. Godkendelse af referat for 26. februar 2025 – se bilag  

 

3.Orienteringspunkter  

Vi har i den sidste tid arbejdet med eventyr og er i gang med at lave "eventyrkasser". 

Kasserne kan ses udstillet i børnehaveklassen, der er i kælderen. 

Vi har været så heldige at få to borde-bænkesæt på vores terrasse og vi vil i den kommende tid vil lave endnu 

mere ude-undervisning og planlægger at forskønne området med hjemme fabrikerede plantekasser. 

 Vh Team bh.kl. 

 

Trivselsdag  

Her får I et lille kig ind i vores trivselsdag på 1. årgang.  

Det var en sjov og rigtig god dag, hvor vi lavede billeder, forskellige samarbejdslege og hyggede os. Børnene 

modtog de forskellige aktiviteter med interesse og god energi. 

Venlig hilsen Team 1 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

4. Forældre:  

Folkeskolens samråd – Møde den 31. marts – bestyrelsen skal vælge en repræsentant 

Rådgivende organ på skoleområdet med bred repræsentation. 

Alternativ til nuværende dialogmøder 

Forventes afprøvet i en to-årig periode med evaluering i foråret 2027 

Julie deltager. Søren sender dagsorden rundt til hele bestyrelsen 

Trivselsmåling præsenteres på næste møde 

Skolemad Kristina har undersøgt potentielle leverandører og indhenter tilbud. 

 

5. Elevrådet ikke repræsenteret på mødet 

Elevrådet har drøftet skemaopbygning, og der er ikke tilslutning til skemaer uden fagtitler 

Elevrådet har besluttet at der ikke afholdes gallafest i år 

 

6. Skoleårets planlægning – Dorte Kristine fremlægger via power point 

• Timefordelingsplan godkendt på bestyrelsesmøde i februar 

• P-fags model Præsentation af model for valgfag i 4. – 6., som dækker de praktisk musiske fag. 

Bestyrelsen anbefaler og bakker om modellen. 

• Valgfag i udskolingen orientering om organiseringen for kommende skoleår 

• Skemaopbygning – skal skemaet være præget af fagtitler eller personalepåsætning? 

Punktet drøftet. Fastholder fag på skemaerne.  



• Juniormesterlære  

o Ex. på skemaopbygning præsentation af skemaopbygning som tilgodeser kravene  i 

forhold til de elever der vælger juniormesterlære 

o Status på tilmeldte forventer 7 – 8 elever, hvilket er tilfredsstillende og som forventet 

  

7. Grundlovsdag Orienteringspunkt 

a. Status 

b. Forældrebrev  

c. Oplæg ved Flemming Møller Mortensen for udskolingen  

d. Aktiviteter, herunder fælles optræden (sang) ved alle elever under hovedprogrammet 

Søren laver mere detaljeret program til forældre. 

 

 

8. Økonomi status – se bilag  

a. Status – bilag  

b. Herunder orientering om brev fremsendt til BFU 

 

 

9. Personale og elever (lukket punkt) 

a. Status på personaletilpasning 

 

10.  Evt. 

 

11.  Kommende punkter  

 

 

 


