Dagsorden bestyrelsesmade:
Dato: tirsdag den 19. oktober

Sted: Meet: meet.google.com

KILLUEN

BORNE- OG UNGEUNIVERS

kl.17.00 - 18.30

vne-jeby-njf

Mads Carlsen Foreeldrevalgt, formand X
Julie Foldager Sgrensen Foraeldrevalgt, naestformand X
Caroline Sarah Lindkvist Pe- X
dersen Foreeldrevalgt
Christoffer Lykke Andersen | Foraeldrevalgt X
Marie Baastrup Foreeldrevalgt X
Anne Vibeke Godiksen Foreeldrevalgt X
Carina M. Nielsen Foreeldrevalgt a
Sandie Jellesen Forzeldrevalgt, suppleant X
Alex Andersen Elevradsrepraesentant, Baelum Skole a
Peter Faber Fuglsang Elevradsrepraesentant, Baelum Skole a
Ldeanl\/lame Eugene Greger- Elevradsrepreesentant, Terndrup Skole 8
Maja Salomonsen Elevrédsreprassentant, Terndrup Skole X
Marianne Riise Medarbejderrepraesentant, Blenstrup (skole/Valhalla) X
I;::SF: Meiller Eriksen, afd. Medarbejderreprassentant, Beelum (skole/SFO/Kildehaven) X
Klaus Bak Nielsen Medarbejderrepraesentant, Terndrup, Spc.kl. X
Mette Overgaard Medarbejderrepraesentant, Terndrup [skole/SFQ] X
. . Psedagogisk leder for afd. 1, afd. 2, afd. specialklasse og X
Mikael Drejer SFO/Tumleren i Terndrup
Trine Damsgaard Nielsen | Peedagogisk leder, skolen i Blenstrup X
Dorthe Kristine Pedersen | Peedagogisk leder for afd1 og afd2 i Baelum X
Anja Torp Sgrensen Dagtilbudsleder i Kilden Barne- og Ungeunivers X
Sgren Jargensen Kontraktholder, Kilden Barne- og Ungeunivers X

Deltagere: X = tilstede, A = afbud, U = udeblevet

| Mgdeplan for skolearet 2020,/2021 |

Dato

Lokation Tidspunkt

Torsdag d. 20. august 2020

Beelum 17.00-18.30

Tirsdag d. 22. september 2020 | Blenstrup | 19.00-21.30

Mandag d. 19. oktober 2020 Terndrup | 17.00-19.30

Onsdag d. 18. november 2020 | Baelum 19.00-21.30

Mandag d. 18. januar 2020

Blenstrup | 19.00-21.30

Tirsdag d. 16. februar 2020

Terndrup | 17.00-19.30

Onsdag d. 24. marts 2020

Baslum 19.00-21.30

Torsdag d. 22. april 2020

Blenstrup | 17.00-19.30

Mandag d. 17. maj 2020

Terndrup | 17.00-19.30



https://meet.google.com/vne-jeby-njf

Tirsdag d. 15. juni 2020 Baelum 19. -21.30

1. Godkendelse af referat fra medet den 22. september 2020 - vedlagt som bilag
2. Godkendelse af dagsorden for mgdet den 19. oktober 2020

3. Orienteringspunkter
Kilden:
COvID-18.

Vi skal fortsat lgbende tilpasse vores planleegning og gennemfarelse af aktiviteter som felge af CO-
VID-18. Vi har besluttet at &bne op for at valghold 7-9 drgang, svemmehold og elever pa tveers af
skoler igangseettes igen fra uge 43. Flere af disse aktiviteter er hardt presset bl.a. valgfag.

Vi har fra Kildens side besluttet at tilbyde influenzavaccine til alle medarbejdere. Dette er desveerre
blevet bremset af en generel henstilling fra sundhedsstyrelsen, idet hvis rigtig mange far samme
ide, er der ikke nok influenzapakker til den del af befolkningen som er i gget risiko. Vi overvejer situa-
tionen.

Dertil har vi besluttet at tilpasse maden hvorpa medarbejdere i Kilden skal gennemfare evt. test for
COIVD-19. Vivil fra mandag i uge 43 indlede et samarbejde med en privat aktar pd omradet. Det
betyder at Kilden betaler for at gennemfare en COVID-19 test. Det sker med begrundelse i, at tiden
fra en medarbejder er testet til der foreligger et resultatet har veeret 2-4 dage. Denne periode kan
vi effektivisere ved at de medarbejder som bliver testet har et svar ca. 30 min. efter. Dermed kan vi
minimere pa det fraveer og dermed undgé store forstyrrelser i den daglige drift. Indtil nu har fravee-
ret ved at medarbejdere skal ud og testes veeret omkring 70 arbejdsdage gaeldende for Kilden
samlet set.

Efter ferien vil vi fastholde opmaerksomheden péa vaskehaender, rengering og de almindelige regler
for hygiejne. Der vil forsat vaere restriktioner med adgang til vores matrikler.

Velfeerdsaftalen:

Tirsdag d. 6. oktober preesenterede Statsminister Mette Frederiksen tanker om et pilotprojekt,
hvor 7 kommuner pa udvalgte velfeerdsomrader skulle have langt starre frihedsgrader. Rebild Kom-
mune var en af de 7 kommuner, hvor Mette Frederiksen inden praesentationen havde lavet aftale
med Borgmesteren. For Rebild Koommune er det dagtilbudsomradet som er blevet udvalgt.

Velkommen til Sidsel Brandberg Simonsen som en midlertidig lesning pa vores sekreteerpost i Bee-
lum og Blenstrup. Sidsel er hermed bade tilknyttet Leeringscenter Himmerland og Kilden. Denne
model vil vi i den kommende periode prave af inden vi laegger os fast pa en endelig lasning.

Elever, der ikke skal konfirmeres, skal tilbydes understettende undervisning i stedet, men det er ikke
obligatorisk for dem at deltage.

Valhalla:
Barnehave og SFO.

| alle barnehavegrupperne er vi ved at forberede et foreeldremade pa meet. Personalet vil sidde i
institutionen saledes at de kan vise materialer de bruger i den paedagogiske praksis. Derudover ar-
bejdes der lige pt. Med leereplanstemaet sprog og kammunikation hvor det kobles sammen med
sundhedsuge i 41.

| SFOén oplever bade barn og voksne stabilitet hvilket betyder trygge barn der trives og aktivt delta-
ger i de forskellige aktiviteter. Der er stort fremmade, og det frafald vi sé lige efter corona nedluk-
ningen er stoppet.

SFO2.

Den farste aften &bent er blevet gennemfart med stor succes og fuldt hus. Derudover er der blevet
indkabt forskellige aktivitetsmaterialer og et nyt tv.

Baelum:



Kildehaven.

| Kildehaven har farskolegruppen afholdt foreeldremade pa meet hvor der blev fortalt om hvad der
bliver arbejdet med lige pt. Og hvad der skal arbejdes med fremover. Der blev og diskuteret i foreel-
dregruppen hvordan vi alle kan bidrage til at hjselpe barnene til at ikke at snakke grimt og der blevet
taget initiativ til at mades i et corona venligt omrade.

Derudover er barnehaven ved at fa lavet en video som kan sendes ud til foraeldrene. Videoen kom-
mer til at indeholde klip af barn der er i aktivitet, samt prassentation af personale og hvad der arbej-
des med lige pt.

SFO Baslum.

| gjeblikket roder det lidt da vi er ved at f& malet og rykket rundt. Derudover oplever vi en lille frem-
gang i tilmeldingerne til SFOén.

Dagplejerne:

| gjeblikket er der fuldt hus i dagplejen da alle har indmeldt 4 bern. Der er pt. Sldet en ny dagpleje
stilling op og der er fin aktivitet pa den.

Terndrup Skole:
Terndrup skole

| sundhedsuge 41 var der arrangeret mange aktiviteter, som gav rade kinder og smil pa leeben,
samt generel viden om sundhed. | afdeling 2 var klasseveaerelserne omdannet til redaktioner som
skulle rapportere i "marken” og redaktarer som sarger for at diverse deadlines bliver overholdt.
Slutproduktet er en netavis. Sa husk at leese finde link pa Aula til de ungdoms aktuelle nyheder fra
Terndrup skole i efterarsferien.

Tumleren

| Tumleren har peedagogmedhijeelper Diana Nielsen faet nyt job pr. 01.10. Som vikar for Diana har
vi ansat Rikke Line indtil der er fundet en afleser. Der er samtaler i uge 44.

Beaelum Skole:

Vedligehold af bygninger:

Der foregar stadig Isbende vedligehold pa Baslum skole. Iseer Beelum er inde i en afslutning med at
udskifte belysning og vinduer - der arbejdes hele efterarsferien for at minimere bl.a. stgjgener og
generelle forstyrrelser som felge heraf.

Sundhedsugen/ avisprojekt har vaeret i gang i uge 41

Pres pa leerings- og arbejdsmiljget.

Blenstrup Skole:

5.-6. klasse er gaet i gang med projekt Edison med stor succes. Det er en forngjelse at se, at ele-
verne udfordres pa at vaere innovativ, via gvelser fra "Stormester” og andre mader at teenke ud af
boksen pa. Det har veeret nyt og sveert, at skulle leere at samarbejde i grupper, og at der ikke nad-
vendigvis er ét rigtigt facit pa opgaven. Det har givet bade frustrationer og knubs, men leererne
guider dem i det indimellem svaere samarbejde med andre, og pa den méade kleeder vi dem pa til li-
vet.

Der arbejdes pa et faelles foreeldrerdadsmede for Blenstrup Skole. Her skal draftes hvordan vi far
bygget bro til de andre matrikler og hvordan man i Blenstrup arbejder péa at veelge Kilden til, ogsa i
overbygningen.

Generelt ro, god stemning, energi og arbejdsmilja.



4. Elevradet

Elevradet ytrer bekymring omkring at der abnes op for valgfag pa tvaers af matriklerne. Ledelsen vil
orientere 7., 8. og 8. klasserne omkring baggrunden for beslutningen omkring valgfag pa tvaers er
lukket gp igen.

[ forhold til pauserne sa vil eleverne gerne have en overvejelse ormkring arstiden, sa der bliver mulig-
hed for at eleverne evt. far mulighed for at vaere inde ved darligt vejr. Eleverne har godt af den friske
luft | pauserne og der opfordres til at eleverne iklsedes tgj til sorn passer til arstiden.

5. Foraeldre

Carina Nielsen har valgt at udtraede af bestyrelsesarbejdet og dermed er Sandie Jellesen i stedet
deltager pa bestyrelsesmaderne fremadrettet.

6. LCH - analyseproces - status S/ MADS
Status pa4 mede med forvaltningen omkring LCH

Siden sidst har der veeret afholdt to maeder i forhold til processen omkring LCH. Her har Kildens
ledelse og bestyrelse fremlagt deres overvejelser og bekymringer i forhold til en evt. overdra-
gelse af LCH som en del af Kilden. Det er ikke hele LCH som evt. skal overdrages til Kilden, men
enten k- eller f-sporet.

7. Det gode Ungeliv - tilrettelaaggelse af det videre forleb med dialogmeder og tilretning
af kriterier.
Vi skal have fundet en form og indhold af de kommende dialogmeder med alle relevante interes-
senter.

Ideerne er blevet praesenteret for barne- og ungeudvalget. Der er i den proces blevet udarbej-
det et foreeldrebrev til alle foreeldre i Kilden og blevet inviteret til et online orienteringsmade
med repraesentanter fra ledelse og bestyrelse. Der var ca. 30 deltagende foraeldre med bade
positive og bekymrede tilbagemeldinger. Der vil fremadrettet blive inviteret til dialogmeder med
medarbejdere, foreeldrerad og interessenter i lsbet af november og december.

- Der inviteres til foraeldremader for alle interessenter og foreeldre som har lyst til at deltage.
Der udbydes to datoer i tidsrummet kl. 18:30-20:00 og et made i tidspunkt kl. 16:30-18:00 i
forhold til indbydelser til foreeldre synspunkter. Sa kan foreeldre tiimelde sig den dato som pas-
ser bedst med foraeldre repraesenteret fra alle tre matrikler. Ledelse og bestyrelse aftaler ind-
byrdes hvem der deltager i hvilke mader. Den videre proces koordineres pa naeste styregruppe-
made d. 27.10. Foreeldremeaderne afholdes i uge 47 /48. Styregruppen planlaegger hvordan
elevperspektivet ogséa repraesenteres. Saren laver udkast til foreeldrebrev inden styregruppeme-
detd. 27.10.

8. Holddelinger/samlaesninger

Opsamling - | Terndrup er foreeldrene orienteret omkring perspektiverne fra foreeldremeadet d.
09.08. Der har veeret et forlab pa tre uger i dansk op til efterarsferien og efter efterarsferien er
engelsk undervisningen pa tveers af argange. Foraeldreskriv vedleegges referat - | Beelum har der
veeret et opfalgende made med foraeldre fra udskolingen med positive tilkendegivelser set perspekti-
ver i undervisningen pa tvaers af argange.

9. Velfsardsaftalen:
Kaere Bestyrelsesformaend og Dagtilbudsledere

Tirsdag d. 6. oktober preesenterede Statsminister Mette Frederiksen tanker om et pilotprojekt,
hvor 7 kommuner pé udvalgte velfeerdsomréader skulle have langt starre frihedsgrader. Rebild Kom-
mune var en af de 7 kommuner, hvor Mette Frederiksen inden prassentationen havde lavet aftale
med Borgmesteren. For Rebild Kommune er det dagtilbudsomrédet som er blevet udvalgt.

| er vigtige parter i det kommende arbejde med denne velfeerdsaftale. Vi vil derfor gerne invitere jer
til et online made omkring aftalen, det vi ved om aftalen indtil nu og opstarte de farste draftelser



om, hvad det kan komme til at betyde for bern, foreeldre og medarbejdere i Rebild Kommune. Der vil
inden medet kommme en mere detaljeret dagsorden.

Madet foregéar online pad Google Meet: https://meet.google.com/eoj-vsoh-fig?authuser=0 onsdag
den 28. oktober kl. 17.00 - 18.00

Vi gleeder os til at drefte mulighederne med jer.

Pa vegne af Vibeke Lei Stoustrup, Direktar og Lene Hvilsom Larsen, Barn og ungechef

10. Status elevplaner / Trine

Arbejde med processen omkring elevplaner gennemgas / Trine Damsgaard

Der arbejdes fortsat i proces og der vil pa bestyrelsesmadet i november blive fremvist et eksempel
pé en feelles elevplan for afdeling 1 i Kilden. Dette skaolear vil fortsat veere et pilotar for den nye ska-
belon.

11. Vedtagelse af princip for sammensaetning af ansaettelsesudvalg - endelig vedtagelse
af princip. Til dette punkt vil Anja gennemgé hvordan en ansaettelse af en dagplejer foregar. Det er
pa andre vilkar end det vi kender fra paedagog,/leerer omréadet. Her skal der tages konkret stilling til
en evt. deltagelse fra bestyrelsen. - | forhold til ansaettelse af ny dagplejer i Kilden, s& er proceduren
at anseettelsen sker ved to besgg. Farst en samtalerunde og dernaest et hjiemmebesgg. Det er ved-
taget at det er en mulighed, at der til hemmemeadet ogsa deltager en foreeldrerepraesentant fra
bestyrelsen.

12. Pkonomi - bilag

a. Maneds status pa budget

herunder COVID-19 midler

b. Ubrugte midler -en overordnet draftelse af styrkelse af vores laeringsmiljo ude og

inde.
! Terndrup er vi konkret ved at etablere shelters, balhytte, halvtag.
| Baelum og Blenstrup er der overvejelser omkring styrkelse af laeringsmilje med indkab
af mabler som styrker en mere moderne gennemfarelse af undervisningen (trappen)
Og endelig er der Valhalla sorm over laengere tid har ensket en renovering af deres gar-
derobeomrade.
! Terndrup er der i en periode forsagt rejst penge via fonde til at styrke det udenders
legeomrade. Terndrup er den skole med de mindste legeomrader til flest elever.
Endelig skal serviceomradet tilfares midler til IT [skabe til ogpbevaring af cromebook),
projektorer, udbedring af vandrar. Vi skal sta tilbage med en radighedsbelab pa kr.
250.000 til at imadekormme visitering til specialomradet. Herunder en gpnormering i
vores S-klasse. Pga. stigende bornetal.
Generelt vil vi fremrykke udgifter som vi ved der kommer i 20217 s& vi allerede fakturer i
2020 eks. undervisningsmaterialer.
Evt. internat for hele medarbejdergruppen med henblik pa at forberede forandringer i

dagtilbud og skoler.
13. Personale og elever
Lukkede punkter
14. Evt.

15. Kommende punkter


https://meet.google.com/eoj-vsoh-fjg?authuser=0

